
令和５年度 社会福祉法人多摩市社会福祉協議会 正規職員 募集要項 

 

１．求める人材について 

（１）心身ともに健全で、福祉に理解と情熱がある人 

（２）市民や地域の視点に立ち、常に先を見通し、考え、行動する人 

（３）企画力、想像力、創造力、傾聴力などを有し、周囲と協働し、より大きな力を生み出す人 

（４）社会福祉の専門知識、コミュニケーション能力を有し、常に自己研鑽に努め高い目標を持

って行動する人 

（５）社会福祉協議会の一員として自覚を持ち、良好なチームワークを構築し、誠実に職務を遂

行する人   

 

２．募集内容 

職 種 募集人数 受験資格要件（免許・資格等） 

正規職員

A 

若干名 

① 平成元年４月２日以降の出生者 

② 普通自動車免許を有する方（採用予定日までに取得見込可） 

③ パソコンの基本操作ができる方（ワード、エクセル、メール

などの基本知識を有し、操作ができること） 

④ 社会福祉士の資格を有する方（取得見込可）または今後社会

福祉士の資格取得を目指す方 

   ※社会福祉士の受験資格の未取得者は学校教育法による 4 年

生大学を卒業している方（令和 6 年 3 月卒業見込みを含む） 

正規職員 

B 

① 昭和６０年４月２日以降の出生者 

② 普通自動車免許を有する方 

③ パソコンの基本操作ができる方（ワード、エクセル、メール

などの基本知識を有し、操作ができること） 

④ 社会福祉士の資格を有する方 

⑤ 福祉関係の業務に５年以上実務経験のある方 

※【年齢制限理由】 

  長期勤続によるキャリア形成を図る観点から、若年者等を期間の定めのない労働契約の対象

として募集・採用するものです 

※ 次に該当する方は、受験できません。 

 （１）禁固以上の刑に処され、その執行を終わるまで、又はその執行を受けることがなくなる

までの者 

 （２）当会において、懲戒解雇の処分を受け、当該処分の日から２年を経過しない者 

 （３）日本国憲法施行の日以降において、日本国憲法、又はその下に成立した政府を暴力で破

壊することを主張する政党その他の団体を結成し、又はこれに加入した者 

 （４）活字印刷による出題に対応できない者 

 （５）口述による面接に対応できない者 

 

 

 



【業務内容】 

当会が行う事業全般、下記に掲げる様々な事業に携わります。 

地域福祉推進事業、権利擁護事業、障がい者支援事業、市民活動支援事業、法人運営管理等 

（利用者支援、企画調整、情報の処理及び一般事務等） 

 

３．応募方法 

〔Web（エン転職）からの応募方法〕 

 ・「エン転職」からエントリー後、本会所定の応募書類を下記期間内にデータにて提出 

   ※本会ホームページの「採用情報」の正規職員募集内のバナーから、「エン転職」の本会の

紹介ページにアクセスできます。 

〔郵送・持参での応募方法〕 

 ・エン転職からのエントリーができない方は、本会ホームページより所定の応募書類をダウ

ンロードし、下記期間内に特定記録郵便又はレターパックプラスにて郵送又は持参 

応募期間 
令和５年１２月２５日（月）までの午前 9 時～午後 5 時（土日祝除く） 

※郵送の場合は１２月２５日（月）必着 

場  所 
〒206-0032 多摩市南野 3-15-1 二幸産業・NSP 健幸福祉プラザ 7 階 

社会福祉法人 多摩市社会福祉協議会 法人管理課 総務係 

応募書類 

①採用試験エントリーシート（当会指定様式）※写真〔3 か月以内に撮影〕を貼付 

②採用試験受験票（当会指定様式）※写真〔3 か月以内に撮影〕を貼付 

③資格を証明するもの（写し）※PDF ファイル、写真での添付可 

④普通自動車免許(両面・写し)  ※PDF ファイル、写真での添付可 

⑤返信用封筒(受験票等返送用）〔長 3 封筒に氏名・住所を記載し、84 円切手を貼付) 

 ※返信用封筒は郵送での応募者のみ必要   

※応募書類及び記載事項に不備のある場合は受理できませんので、ご注意ください。 

※郵送の方は、郵送申込前に上記に電話連絡の上ご提出ください。 

 

４．採用試験 

 (１) 書類選考 

  ①内容 

応募書類による審査 

  ②結果発表 

   エン転職又は書面・メールにて合否をお知らせします。 

   ※電話による合否についてのお問い合わせには原則としてお答えできません。ただし、 

１月５日(金)を過ぎても連絡がない場合には総務係にお問い合わせください。 

 

(２）１次試験（筆記（小論文）試験・適正検査） 

①日時及び会場 

日 時 

令和６年１月１４日(日)  

午前 9 時から 12 時 10 分（予定） 

※受付開始 8 時 45 分 

※8 時 55 分までに受付を済ませ着席すること 

会 場 二幸産業・NSP 健幸福祉プラザ（多摩市総合福祉センター）701～703 研修室 



②試験内容 

論 文 
課題式（1,200～1,600

字程度） 
午前 9 時 10 分～10 時 40 分（90 分間） 

適正検査 マークシート方式 午前 11 時～12時（60 分間程度） 

☆筆記用具（HBの鉛筆、消しゴム）、受験票を必ず持参ください。 

 

③結果発表 

令和６年１月２９日(月) 午前 10 時に二幸産業・NSP 健幸福祉プラザ（多摩市総合福祉セ

ンター）７階事務局に掲示及び当会ホームページに掲載（合格者のみメール及び郵送にて

通知） 

 

 (３）２次試験（面接・グループ討議） 

①日時及び会場 

  ※面接の来所時間は、１次試験合格者に個別にお知らせします。 

 

②試験内容 

グループ 

討  議 

グループごとにテーマに基づきディス

カッション 
60 分間 

面  接 個人面接 一人 30 分程度 

 

③結果発表 

令和６年２月９日(金) 以降、合否にかかわらず全員に通知 

 

５．採用の方法 

  （１）合格者は、令和５年度社会福祉法人多摩市社会福祉協議会職員採用候補者名簿に登載さ

れ、令和６年４月１日以降必要に応じ採用されます。 

〔採用予定時期〕 令和６年４月１日採用予定 

ただし、次のいずれかに該当する場合は、採用候補者の資格を失います。 

①傷病、その他職員として不適格となった場合 

②令和７年３月末日までに採用決定されなかった場合 

  （２）合格者には卒業証明書、資格取得証明書等を提出していただきます。 

  （３）合格者には、指定の医療機関で健康診断を受けていただきます。 

 

 ６．その他 

・社会福祉士資格の未取得の方は、採用後資格取得を目指していただきます。 

 ※社会福祉士資格取得のための支援制度あり 

 

日 時 

グ ル ー プ

討 議 
令和６年２月２日（金）午後 1 時から午後 4 時半の間で指定する時間 

面  接 令和６年２月３日（土）午前 9 時から午後 4 時の間で指定する時間 

会 場 二幸産業・NSP健幸福祉プラザ（多摩市総合福祉センター）7階 704研修室 他 



７．勤務条件等（令和 5年 4月 1日現在）  

給  与 

初任給 
大卒(22 歳) ２０９，２６４円 

大卒で同職種の経験 10 年を有する場合 ２７８，０５２円 

※上記の額は地域手当を含む。 

※採用前に給与改定があった場合は、その定めるところによる。 

手  当 扶養手当、住居手当、通勤手当、期末・勤勉手当等が支給条件に応じて支給あり。 

社会保険等 健康保険、厚生年金保険、雇用保険に加入。退職金制度あり 

休  暇 

年次有給休暇 年 20 日（令和６年度は、採用日により異なります。） 

妊娠出産休暇、出産支援休暇、子の看護休暇、慶弔休暇、リフレッシュ休暇及び

夏季休暇など 

勤務時間 

土・日・祝日を除く 午前 8 時 30 分～午後 5 時 15 分（週 38 時間 45 分勤務、

週休 2 日制） 

※配属先によって、土・日曜日勤務及び遅番勤務（午前 10 時 30 分～午後 7 時

15 分）あり。 

勤務場所 
①二幸産業・NSP 健幸福祉プラザ(多摩市総合福祉センター、多摩市南野)  

②多摩ボランティア・市民活動支援センター（VITA コミュ―ネ、多摩市関戸） 

定  年 満 61 歳（但し 65 歳までの再雇用制度あり） 

その他 社会福祉士資格取得のための支援制度あり 

 

８．注意事項 

  ◆ 申込み等に関する提出書類については、返却いたしません。 

  ◆ 試験に関する個人情報については、公開しておりません。 

  ◆ 試験の内容に関して、募集要項以上の情報は公開しておりません。 

  ◆ 感染症等の感染防止のため、来所の際はマスク着用にてお願いします。また体調のすぐ

れないときは来所をご遠慮ください。 

 

 

 

９．問い合わせ先 

 〒206-0032  

東京都多摩市南野３－１５－１  

二幸産業・ＮＳＰ健幸福祉プラザ 

（多摩市総合福祉センター）7階 

 社会福祉法人多摩市社会福祉協議会  

法人管理課 総務係 

 ℡０４２（３７３）５６１１（直通） 

           


